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Ziarul Curentul - in atentia doamnei jurnalist Dorina Lascar

Spitalul Clinic Coltea, cu <ediul in Bd. I.C. Bratianu nr. 1, Sector 3, reprezental prin
Manager interimar Dr. Paul Daniel Tordache. avand in vedere solicitarea dumneavoastra de
furnizare de informatii publice din data de 15.10.2021. precum si revenirea din data de

19.10.2021. va facem cunoscut urmatoarele:

Prin Decizia nr. 281 din data de 29 octombrie  2021. inregistratdi sub nr.
21016/08CC/29.10.2021, a fost dispusa, incepand cu data de 01.10.2021, incetarea contractulul
de admirdstrare nr. 21047/0SCC din data de 05.10.2018 incheiat intre unitatea sanitard si dr.

Pungd Antoaneta, in calitate de sef CPU.

Va multumim pentru ‘nteresul acordat unititii noastre sanitare.

Cu consideratie,

01 noiembrie 2021
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DECIZIA nr. A 8 /

din data de 29 octombrie 2021

Spitalul Clinic Coltea, prin reprezentant legal Manager interimar Dr. Paul Daniel
lordache. numit in baza Dispozitiei Primarulul General al Municipiului Bucuresti nr.
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709/21.07.2021.
Avand 1n vedere:

- Contractul de administrare nr. 711047/0SCC din data de 05.10.2018 incheilat
mtre Spitalul Clinic Coltea si1_doamna dr. Pungi Antoaneta, cu_durata de 4 ani

incepand cu data de 05.10.2018

- Raportul Corpului de € ontrol al Primarului General al Municipiului Bucuresti.
care in concluzii la punctul 4 a retinut ¢d ,,doamna ar. Pungd Antoaneta - medic sef CPU -

nu indeplinea conditiile de participare la concursul organizat la data de 26.09.2018 pentru
ocuparea postului vacant de medic sef CPU”.

- adresa Colegiului Medicilor_din Municipiul Bucuresti nr. 9051 din 04.10.2021
conform careia . doamna dr. Pungd Antoaneta figureaZa in evidentele institutiei ca medic
primar medicind de familie, confirmatd prin O.M.S. nr. 1044 din 2013 si Sef de lucrdri la
I miversitatea de Medicing si Farmacie ,,Carol Davila din Bucuresti incepdnd cu data de
29.62.2016"

- dispozitiile legale incidente, respectiv

Art. 185 alin. 2) din Legea nr. 95/2006 potrivit caruia ..in spitalele publice functiile
de sef de sectie, sef de laborator, asisient medical sef sunt functii de conducere §1 vor puted
fi ocupate numai de medici, biologi, chimisti si biochimisti sau. dupd caz, asistenti medicali,

cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea respectiva’’;

Art. 92 alin. 1) lit. v) din Legea nr. 05/2006. potrivit carora notiunile folosite au
urmitoarea semnificatie: “compartiment de primure a urgentelor, denumit in confinuare
CPIJ - sectia aflald in structura unui spital orasenesc. municipal sau fa structura spitalelor
apartindnd ministerelor i institutiilor cu retele sanitare proprii, cu personal propriu.
special pregdtil, destinatd triajului, evaluarit §i ratamentului de urgentd al pacientilor cu

afecriuni acute, care se prezinia la spital spontan sau care suni ransportafi de ambulanie .

Art. 25 alin. 1) din Ordinul M.S. nr. 869 din 9 iulie 2015 privind aprobarea

metodologiei privind organizarea $l desfasurarea concursurilor de ocuparc a posturilor de
medic (...) si a functiilor de sef de sectie. sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare fard paturi, respectiv a functiel de farmacist-sef in unitdtile sanitare cu paturi: “/a
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corcursurile pentru ocuparea functitlor de sef de sectie, sef de laboraror si sef de
compartiment din unitdiile sanitare fard paturi se prezinid. dupd caz. medici, famzabcz';{i
hiologl, chimisti, biochimisti specialisti cu o vechime de cel pufin 5 ani n specialitatea
respectivid. Vechimea in specialitate decurge de la data confirmarii Si incadrarii ca
specialist”;

Ordinul nr. 2021/2008. Anexa nr. 2 din Normele de aplicare in domeniul asistentel
publice intecrate de urgentd, alin. 1) acordarea asistentel medicale publice de urgenta la
nivel prespitalicesc este asigurata de:

al Municipiului Bucuresti. prin echipaje medicale de
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a) servicitle de ambulanti judetene s i
urgentd si echipaje de consultatii de urgenta la domiciliu

b) inspectoratele pentru Situatii de Urgenti in colaborare cu spitalele judetene. spitalele
din municipiul Bucuresti. Inspectoratul de Aviatie din cadrul Ministerulw Internelor si
Reformei Administrative. precum si cu autoritdtile publice locale dupa caz. prin: echipaje
inteorate de terapie intensivd mobila st echipaje aeriene si navale de salvare.

Ord:nul M.S. nr. 1706/2007 care stipuleazd conditii pentru ocuparea functiel de sef
UPU, fara a preciza pentru cea de sef al CPU. Cu toate acestea potrivit art. 92 alin. 1) lit. v)
din Legea nr. 95/2006 compartimentul de primiri urgente este o sectle in cadrul

spitalului (prevederea era in vigoare si la momentul organizarii concursului):

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 403 din 30 martie 2009, potrivit cdruia pentru a
lucra in UPU sau CPU este necesar ,un atestat in asistentid medicald In cadrul

structurilor de primire a urgentelor”. Ordinul prevede c& inscrierea la programul de
eliberare a acestui atestat ..se poate face in primii 3 ani de la finalizarea pregétirii in domeniul
asistentei medicale de urgentd prespitaliceascd. Dupa expirarea acestul termen. admiterea la
program se face numai dupd promovarea probei de evaluare a cunostintelor teoretice $1

practice, orzanizate in acest sens’ .

Art. 184 alin. 1) lit. j) din Legea nr. 95/2006 potrivit carora “contractul de
administrare inceteaza in cazul in care se constati abateri de la legislatia In vigoare care
pot constittl un ris¢ iminent pentru sanatatea pacientilor sau a salariatilor;

Punctul cie vedere nr. 19322/08.10.2021 la solicitarea dr. Silvia Terinte, Consilierul

Parsonal al Primarului General. domnul Nicusor Dan, inregistrata sub nr. 7333/06.10.2021 s

la unitatea noastrd sub nr. 19179/0SCC din 06.10.2021 potrivit céruia “nicl la data
organizarii concursului si nici in prezent doamna dr. Punga Antoaneta nu a indeplinit si

nici nu indeplineste conditiile pentru ocuparea postului de medic set CPU.

Faptul cd doamna dr. Pungi Antoaneta, conform datelor oficiale, transmise la data

de 04.10.2021 de CMB. nu indeplineste nici conditiile pentru ocuparea functiei de medic
in cadrul CPU. in evidentele institutiei nefiind inscrise competente/atestat in medicind de

urgentd’.




Faptul ca din actele care se regisesc la dosarul de concurs al doamnei dr. Pungi
Antoaneta rezultd indicii temeinice privind savarsirea mal multor fapte de fals (mentionarea
In fals a calititii de medic de medicini de urgentd a doamnel dr. Pungi; punctarea unui

rezidentiat inexistent), precum si indicii temeinice privind s1 comiterea infractiunii de abuz in
serviciu, taptd prev. si ped. de art. 297 Cod penal.

DECIDE

Art. L. incepﬁnd cu data de 01 noiembrie 2021 inceteaza contractul de

administrare nr. 21047/0SCC din data de 05.10.2018 incheiat intre Spitalul Clinic
Coltea si doamna dr. Pungi Antoaneta.

Art. 1I. Aplicabilitatea prevederilor legale ce decurg din prezenta decizie va fi
gestionati de catre Serviciul R.UN.O.S. al Spitalului Clinic Coltea.

Art. HI. Prezenta decizie s-a intocmit in 4 exemplare, aceasta urmAand a fi comunicati

doamnei dr. Pungd Antoaneta, Consiliului de Administratie al unititii sanitare s1 Primarie:
Municipiului Bucuresti, un exemplar pastrandu-se la Serviciul RUNOS.






